Na temelju &lanka 118. stavka 2. podstavka 3. i &lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine, broj 87/08, 86/09,92/10, 105/10 - ispravak,
90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23 ), Elanka 37.
Zakona o plaéama u drzavnoj sluZbiijavnim sluzbama (,,Narodne novine®, broj 155/23), Clanka
12. Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u
javnim sluZbama (,Narodne novine®, broj 22/24 te lanka 29. Statuta Osnovne Skole Titusa
Brezovadkog (KLASA:012-03/19-01/01 URBROJ:251-185-01-19-01) i Odluke o izmjenama i
dopunama Statuta Osnovne %kole Titufa Brezovatkog (KLASA:011-05/24-01/01
URBROIJ:251-185/24-4) Skolski odbor na sjednici odrZanoj dana {23 Wwledonosi:

PRAVILNIK O IZMJENI I DOPUNI PRAVILNIKA O
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clanak 1.

U &lanku 7. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne $kole TituSa

Brezovatkog (KLASA:011-05/24-02/02 URBROJ:251-185/24-1) tocka 1. mijenja se i
glasi:

(1) POSLOVI RUKOVODENJA SKOLOM_

PROPISANI NAZIV KOEFICIJENT PLATNI RAZRED
RADNOG MIESTA

Ravnatelj 1 3,00 11

Ravnatelj 1 mentor 3,30 11.

Ravnatelj 1 savjetnik 3,63 12.

Ravnatel; 1 izvrsni | 3,99 13,

savjetnik

POSLOVI KOJE OBAVLIJA: ravnatelja Osnovne §kole
UVIJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto I. vrste

OPIS POSLOVA: predstavljai zastupa $kolu, obavlja poslove poslovodnog i strunog
voditelja ¥kole, organizira i vodi rad $kole, predlaze $kolskom odboru statut i druge
opée akte te financijski plan i polugodisnji i godisnji obracun, planira rad, saziva i vodi
sjednice uciteljskog vije€a, odgovara za sigurnost ucenika, ucitelja i ostalih radnika,
suraduje s udenicima, roditeljima, osnivatem i drugim nadleZnim sluzbama, na
propisani nadin odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa i obavlja druge
poslove u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
drugim propisima i statutu Skole



BROJIZVRSITELJA: jedan, evidentiran u Godinjem planu i programu rada Skole za
tekuéu Skolsku godinu i Registru zaposlenih i centraliziranom obraCunu placa u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (dalje u tekstu:Registar).

Sukladno odluci o napredovanju u zvanje, radnik se unosom promjena u Registar
zaposlenih u javnim sluzbama automatski rasporeduje u odgovarajuci platni razred i
odreduje mu se propisani koeficijent za obraun place, bez obveze promjene ugovora o
radu.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik o izmieni i dopuni Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta objavit ¢e
se na oglasnoj plo&i i mre#nim stranicama Skole, a stupa na snagu sljedeceg dana.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Snjezana Zadravec, nast.
i)

Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o ‘sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnoj Skoli

TituSa Brezovackog je objavljen na oglasnoj plo&i Skole dana ##.1. Z%.te je stupio na
snagu %7 W¥.

RAVNATELJICA
T
Mirjana Tofer, mag.prim.educ.
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