OSNOVNA SKOLA TITUSA BREZOVACKOG
SPANSKO 1 - ZAGREB

KLASA: 112-01/23-02/13
URBROJ: 251-185/01-23-6
U Zagrebu, 27. veljace 2023.

Temeljem c¢lanka 10. st. 2 1 ¢lanka 13. st. 2. Pravilnika o nacinu 1 postupku zaposljavanja u
Osnovnoj Skoli Titusa Brezovackog Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje donosi:

Odluku o nac¢inu vrednovanja kandidata natjecaja za radno mjesto:
1 spremaca/ice na odredeno puno radno vrijeme 40 h tjedno

Clanak 1.
Nacin odnosno postupak vrednovanja kandidata natjecaja za radno mjesto: 1 spremaca/ice na
odredeno puno radno vrijeme; zamjena za odsutnu radnicu (objavljenog od 10. do 20.02.2023.)
provest ¢e se putem usmenog razgovora (intervjua) s kandidatima.

Clanak 2.

Usmeni razgovor (intervju) za kandidate koji su dostavili pravovremenu i potpunu
dokumentaciju te koji zadovoljavaju sve opce uvjete sukladno opéim propisima o radu te
posebne uvjete propisane ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i odredaba Pravilnika o radu u OS Titusa
Brezovackog te se shodno navedenom nalaze na listi kandidata ¢e se odrzati dana 03. oZujka
2023. s pocetkom u 15:30 sati u Osnovnoj $koli Titusa Brezovackog, Spansko 1, 10 090
Zagreb.

Clanak 3.
Usmenom provjerom utvrdivat ¢e se stru¢na znanja, vjestine, interesi, motivacija kandidata za

rad u Skoli, dodatna znanja i edukacije, dosadasnje radno iskustvo te postignuca u radu.
Predvideno vrijeme je 15 minuta po kandidatu.

Clanak 4.
Vrednovanju mogu pristupiti samo kandidati s Liste kandidata koja je u prilogu ove Odluke
I ¢ini njen sastavni dio.
Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ée se na mreznoj stranici Skole.



Predsjednica povjerenstva:
v.r. Mirjana Torer, mag.prim.educ.

LISTA KANDIDATA

R.B. Prezimeilme
1. M.T. (1968.) — 15:30 h



